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Übersicht Projekt- und Hausarbeiten  

 

1. Modul 

Pflichtlektüre Schriftliche Hausarbeit 

Antony Stevens, C.G. Jung. Eine sehr kurze 
Einführung. Huber-Verlag, 2015. 

Mein Arbeitsplatz als Führungskraft in der 
Behinderte. (Meine Rolle, Meine Werte, 
Zentrale Herausforderungen, 
Konfliktthemen. 

 

2. Modul 

Pflichtlektüre Schriftliche Hausarbeit 

Hemmrich. Harrant, Projektmanagement: In 
7 Schritten zum Erfolg, Hanser Verlag, 2015 
 

Vorbereitung, Durchführung, Auswertung 
eines Veränderungsprojektes 

 

3. Modul 

Pflichtlektüre Schriftliche Hausarbeit 

Lanz. Konfliktmanagement für 
Führungskräfte: Konflikte im Team 
erkennen und nachhaltig lösen. Springer 
Verlag, 2016 

Vorbereitung, Durchführung, Auswertung 
eines Konfliktgespräches 

 

4. Modul 

Pflichtlektüre Schriftliche Hausarbeit 

Erger. Sozialmanagement: Teamarbeit und 
Teamentwicklung in sozialen Berufen. 
Cornelsen, 2012 

Reflexions- und Entwicklungsbericht zu 
meiner Führungskompetenz 

 


